OUTPLACEMENT OVEREENKOMST 
Algemene regeling met opzegtermijn
PC 130 – arbeiders    

Tussen
[voornaam, naam] 
[adres]
[postcode, gemeente]
hierna genoemd de werknemer,
en:
[firmanaam]
vertegenwoordigd door [voornaam, naam]
[adres] 
[postcode, gemeente] 

hierna genoemd de werkgever,
wordt het volgende overeengekomen:
[bookmark: _GoBack]Conform de “algemene regeling inzake outplacement”, biedt de werkgever op zijn kosten individuele outplacementbegeleiding met collectieve sessies aan. Dit volgens CAO 82 bis en zoals overeengekomen tussen Febelgra en Select HR Outplacement (zie programma outplacementbegeleiding). De werknemer aanvaardt dit aanbod.  
De tijd besteed aan het outplacement wordt aangerekend op het sollicitatieverlof.

De outplacementbegeleiding start zo snel mogelijk
Locatie:  Select HR kantoor in  de nabijheid van de woonplaats.
Opgemaakt in twee exemplaren, waarvan elke partij erkent één exemplaar ontvangen te hebben.
Te [plaats], op [datum]


De werknemer ("voor akkoord")	De werkgever
