
Bedrijf

-10 psl 

Bedrijf

10 en -20 

psl 

Bedrijf 

20 en + 

psl

BETAALDE TIJD

Kalenderjaar 52 X 38 1.976,00 1.976,00 1.976,00

Onbetaalde ziektedagen -1,73 x7,6 -13,15 -13,15 -13,15

Andere reden onbetaald -0,46 x 7,6 -3,50 -3,50 -3,50

Eindejaarspremie 52 x 38/12 164,67 164,67 164,67

Betaalde tijd 1 2.124,02 2.124,02 2.124,02

Dubbel vakantiegeld 92% 151,49 151,49 151,49

Betaalde tijd 2 151,49 151,49 151,49

AANWEZIGE TIJD 

Kalenderjaar 52 x 38 1.976,00 1.976,00 1.976,00

Wettelijke feestdagen -10 x 7,6 -76,00 -76,00 -76,00

Conventionele feestdagen -2 x 7,6 -15,20 -15,20 -15,20

Vakantiedagen - 4 x 38 -152,00 -152,00 -152,00

Opleidingsdagen x 7,6 -15,20 -15,20 -22,80

Ziekte - 4 x 7,6 -30,40 -30,40 -30,40

Klein verlet - 1 x 7,6 -7,60 -7,60 -7,60

Aanwezige tijd 1.679,60 1.679,60 1.672,00

Tijdslast 1 1,2646 1,2646 1,2703

Tijdslast 2 0,0902 0,0902 0,0906

SOCIALE LASTEN 

Patronale lasten 25,52 27,21 27,27

Bijkomende lasten 

Vervoertussenkomst 1,06 1,06 1,06

Wetsverzekering 1,23 1,23 1,23

Geneeskundig onderzoek 0,40 0,40 0,40

Loonadministratie 1,00 1,00 1,00

Totaal 29,21 30,90 30,96

SOCIALE LOONLAST 

Sociale loonlast 1 1,6340 1,6554 1,6636

Sociale loonlast 2 0,0902 0,0902 0,0902

TOTALE SOCIALE LOONLAST 1,7242 1,7456 1,7538

SOCIALE LASTEN BEDIENDEN

01.01.2024

Er wordt geen rekening gehouden met de structurele lastenverlaging, de 

ecocheque van 250 EUR

(in voege vanaf 2010) en met de premie van 250 EUR (invoege vanaf 2016).


