
Paritair Comite voor het druldierij-, grafische 	Commission paritaire de Pimprimerie, des 
kmrst- en dagbladbedrijf 

	
arts graphiques et des journaux 

Collectieve arbeidsovereenhornstvan 26februari 
2026 beb•effende het voltijds en het halftijds tijds-
ln2ediet 

Convention collective de Iraiwil du 26 fe-
vrier2026 concernant le credit-temps temps plein 
et mi-temps 

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is 
van toepassing op de werknemers en werkgevers 
die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Comite voor het drukkerij-, grafische kunst- en dag-
bladbedrijf. 

Article ler. La prdsente convention collective de 
travail s'applique aux travailleurs et aux em-
ployeurs ressortissant a ]a Commission paritaire 
de Pimprimerie, des arts graphiques et des jour-
naux. 

Zij geldt niet voor de werknemers en werkgevers 
die onder de toepassing vallen van de collectieve ar-
beidsovereenkomst afgesloten op 18 oktober 2007 
in het voornoernd paritak comite', tot vaststelling 
van de arbeidsvoorwaarden in de ondernemingeu 
van de dagbladpers (kouinklijk besluit van 
1 juli 2008, Belgisch Staatsblad van 14 okto-
ber 2008), met registratienummer 85853/CO/130 
(gewijzigd bij collectieve arbeidsovereenkouist van 
19 november 2009). 

Elle ne s'applique pas aux travailleurs et em-
ployeurs qui reMvent de l'application de la con-
vention collective de travail couclue le 18 oc-
tobre 2007 an sein de la commission paritaire pr6-
cit6e, fixant les conditions de travail dans les en-
treprises de presse quotidienne (arret6 royal du 
ler juillet 2008 - Moniteur belge du 14 oc-
tobre 2008), enregistrde sous le num6ro 
85853/CO/130 (niodifide par la convention col-
lective de travail du 19 novembre 2009). 

Onder" werknemers" worden zowel werknemers als 
	

Par "travailleurs", on entend : aussi bien les tra- 
werkneenisters verstaan. 	 vailleurs et les travailleuses. 

Art. 2. Deze cao wordt gesloten in uitvoering van de 
cao in. 103 tot invoering van een stelsel van tijds-
krediet, loopbaanvermindering en landingsbanen, 
gesloten in de Nationale Arbeidsraad op 27 juni 
2012. 

Art. 2. La prdsente CCT est couclue en execution 
de la CCT n° 103 conelue par le Conseil national 
du travail le 27juin 2012 instaurant un syst6me 
de crddit-temps, de diminution de carri6re et 
d'eniplois de fin de carri6re. 
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Art. 3. In toepassing van artikel 4, § 4 van de voor-
melde cao nr. 103, hebben de in artikel I bedoelde 
werknemers recht op een voltijds of halftijds tijds-
krediet: 

• Tot maximaal 51 maanden voor de motieven 
bepaald in artikel 4, § 1, a), b) en c) van de 
voormelde can ur. 103. 

Art. 4. Deze cao is gesloten voor een bepaalde duur. 
Zij treedt in werking op 1 januari 2026 en houdt op 
van kraclrt to zijn op 31 december 2026. 

Art. 3. En application de Particle 4, § 4 de la CCT 
n° 103 precitee, les travailleurs vises a Particle 1" 
ont droit a tin credit-temps a temps plein ou a tine 
diminution de carriere a mi-temps : 
• Jusqu'A 51 mois pour les motifs prevus a 

Particle 4, § 1, a), b) et c) de la CCT n° 103 
precitee. 

Art. 4. La presente CCT est conclue pour tine du-
ree determines. Elle entre en vigueur le 1"jan-
vier 2026 et expire le 31 decembre 2026. 
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1300000 
PARITAIR COMITE VOOR HET DRUKKERI3-, GRAFISCHE 

KUNST- EN DAGBLADBEDRIJF 

Tijdens de vergadering van 26/02/2026 

Tussen de volgende organisaties vertegenwoordigd in het 
Paritair Comite werd de collectieve arbeidsovereenkomst 
gesloten : 

Tiidskrediet  

1300000 
COMMISSION PARITAIRE DE L'IMPRIMERIE, DES ARTS 

GRAPHIQUES ET DES JOURNAUX 

En sa s6ance du 26/02/2026 

Entre les organisations suivantes represent6es an sein de la 
Commission paritaire, la convention collective de travail a 06 
conclue : 

Credit-temps  

FEDERATIE VAN DE BELGISCHE GRAFISCHE INDUSTRIE 
FEDERATION BELGE DES INDUSTRIES GRAPHIQUES 

Vertegenwoordigd door / repr6sentee par 

s 	~ 

(Raam / Handtekening) 
(Nom / Signature) 

BELGIAN NEWS MEDIA Vertegenwoordigd door / reprdsente par 

Vii/ r 
 

r 

i 

(Naam / Handtekening) 
(Nom / Signature) 

ALGEMEEN BELGISCH VAKVERBOND 
FEDERATION GENERALE DU TRAVAIL DE BELGIQUE 

Vertegenwoordigd door / repr6sentee par 

(Naam / Handtekening) 
(Nom / Signature) 

ALGEMEEN CHRISTELIJK VAKVERBOND VAN BELGIE 
CONFEDERATION DES SYNDICATS CHRETIENS DE BELGIQUE 

Vertegenwoordigd door/ repr6sentee par 

r 6 

(Naam / Handtekening) 
(Nom / Signature) 
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