
Paritair ComitB voor het drukkerij-, grafische 
kunst- en dagbladbedrijf (PC 130) 

Collectieve Arbeidsovereenkomst van 26 
februari 2026 betreffende de toekenning van 
maaltijdcheques 

Artikel 1 
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van 
toepassing op de arbeiders en werkgevers die 
onder de bevoegdheid vallen van het Paritair 
Comite voor het drukkerij-, grafische kunst- en 
dagbladbedrijf. 

Zij geldt niet voor de arbeiders en werkgevers die 
onder de toepassing vallen van de collectieve 
arbeidsovereenkomst afgesloten op 18 oktober 
2007 in het voornoemd Paritair Comit6, tot 
vaststelling van de arbeidsvoorwaarden in de 
ondernemingen van de dagbladpers (KB van 1 juli 
2008 — BS 14 oktober 2008), met 
registratienummer 85853/CO/130 (gewijzigd bij 
collectieve arbeidsovereenkomst van 19 
november 2009). 

Onder arbeiders worden zowel arbeiders als 
arbeidsters verstaan. 

Artikel 2 
Om uitvoering to geven aan artikel 3 van de 
collectieve arbeidsovereenkomst dd. 26 februari 
2026 (sectoraal akkoord 2025-2026 voor de 
handelsdrukkerijen) wordt de hierna volgende 
wijziging aangebracht in de collectieve 
arbeidsovereenkomst betreffende de toekenning 
van maaltijdcheques dd. 20 februari 2020 
(registratienummer 157628). 

Artikel 3 
Aan artikel 5 wordt volgende bepaling 
toegevoegd: 

"vanaf 1 lanuari 2026 
5,25 EUR/maaltijdcheque, samengesteld uit een 
persoonlijk aandeel van 1,09 EUR en een 
patronaal aandeel van 4,16 EUR."  

Commission paritaire de I'imprimerie, des arts 
graphiques et des journaux (CP 130) 

Convention collective de travail du 26 Wrier 
2026 relative a Poctroi de cheques-repas 

Article 1 e 
La pr6sente convention collective de travail 
s'applique aux ouvriers et employeurs 
ressortissant a la commission paritaire de 
I'imprimerie, des arts graphiques et des journaux. 

Elle ne s'applique pas aux ouvriers et employeurs 
qui relevent de ('application de la convention 
collective de travail conclue le 18 octobre 2007 au 
sein de la Commission Paritaire precit6e, fixant 
les conditions de travail clans les entreprises de 
presse quotidienne (AR du le,juillet 2008 — MB 14 
octobre 2008), enregistr6e sous le numbro 
85853/CO/130 (modifi6e par la convention 
collective de travail du 19 novembre 2009). 

Par ouvriers, on entend aussi bien les ouvriers et 
les ouvri6res. 

Article 2 
Pour donner 1'ex6cution a I'article 3 de la 
convention collective de travail dd. 26 Wrier 2026 
(accord sectoriel 2025-2026 pour I'imprimerie et 
les arts graphiques) la disposition suivante est 
apport6e a la convention collective de travail 
relative a I'octroi de ch6ques-repas dd. 20 Wrier 
2020 (numbro d'enregistrement 157628). 

Article 3 
La disposition suivante est ajout6e a I'article 5 

a A partir du 11er janvier 2026 
5,25 EUR/ch6ques-repas, compos6 d'une part 
personnelle d'1,09 EUR et dune part patronale de 
4,16 EUR. n 

Artikel 4 	 Article 4 
Aan 	artikel 6 wordt volgende bepaling La disposition suivante est ajout6e 6 ('article 6 
toegevoegd: 

Toor de ondernemingen die v66r 1 januari 2026 
al maaltijdcheques toel<ennen met een hoger 
patronaal aandeel can 4,16 EUR, verhoogt het 

Pour les entreprises qui accordent d6ja des 
ch6ques-repas avant le 11er  janvier 2026 avec une 
part patronale sup6rieure 6 4,16 EUR, la valeur 



werkgeversaandeel eveneens met 1,00 EUR per 
maaltijdcheque vanaf 1 januari 2026." 

Artikel 5 
Deze collectieve arbeidsovereenkomst wijzigt de 
bepalingen 	van 	de 	collectieve 
arbeidsovereenkomst van 20 februari 2020, 
gesloten in het paritair comite 130, betreffende de 
toekenning van maaltijdcheques, geregistreerd 
onder het nummer 157628, algemeen verbindend 
verklaard op 17 september 2020, bekendgemaakt 
in het Belgisch Staatsblad van 5 november 2020.  

patronale augmente egalement de 1,00 EUR par 
cheque-repas a compter du Ver  janvier 2026. 

Article 5 
La presente convention collective de travail 
modifie les dispositions de la convention du 20 
fevrier 2020, conclue au sein de la commission 
paritaire 130, relative a I'octroi de cheques repas, 
enregistree sous le num6ro 157628, rendue 
obligatoire le 17 septembre 2020, publi6 au 
Moniteur beige du 5 novembre 2020. 

Artikel 6 
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in 
werking op 1 januari 2026 voor onbepaalde duur. 

Alle ondertekenende partijen kunnen de 
collectieve arbeidsovereenkomst opzeggen met 
een opzeg van 3 maanden per aangetekend 
schrijven aan de voorzitter van het Paritair Comite 
voor het drukkerij-, grafische kunst- an 
dagbladbedrijf. 

Article 6 
La presente convention collective de travail entre 
en vigueur le 110,  janvier 2026 pour une duree 
indetermin6e. 

Toutes les parties signataires peuvent d6noncer 
la convention collective de travail moyennant un 
preavis de 3 mois par courrier recommande au 
president de la Commission paritaire de 
I'imprimerie, des arts graphiques et des journaux. 
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1300000 
PARITAIR COMITE VOOR HET DRUKKERI3-, GRAFISCHE 

KUNST- EN DAGBLADBEDRIJF 

Tijdens de vergadering van 26/02/2026 

Tussen de volgende organisaties vertegenwoordigd in het 
Paritair Comite word de collectleve arbeidsovereenkomst 
gesloten : 

Toekenninq van maaltiidcheaues 

1300000 
COMMISSION PARITAIRE DE L'IMPRIMERIE, DES ARTS 

GRAPHIQUES ET DES JOURNAUX 

En sa seance du 26/02/2026 

Entre les organisations suivantes represente.es  au sein de la 
Commission paritaire, la convention collective de travail a 61:e 
conclue : 

Octroi de cheques-revas 

FEDERATIE VAN DE BELGISCHE GRAFISCHE INDUSTRIE 
FEDERATION BELGE DES INDUSTRIES GRAPHIQUES 

Vertegenwoordigd door/ representee par 

{tvaarn 	Handtekening) 
"Q~Nom / Signature) 

BELGIAN NEWS MEDIA Vertegenwoordigd door / represente par 

_,ICJ ~1 	5  j •~i 	j!~ 

475/ 

(Naam / Handtekening) 
(Nom / Signature) 

ALGEMEEN BELGISCH VAKVERBOND 
FEDERATION GENERALE DU TRAVAIL DE BELGIQUE 

Vertegenwoordigd door/ representee par 

(Naam / Handtekening) 
(Nom / Signature) 

ALGEMEEN CHRISTELI3K VAKVERBOND VAN BELGIE 
CONFEDERATION DES SYNDICATS CHRETIENS DE BELGIQUE 

Vertegenwoordigd door/ representee par 

r 

✓I r  

(Naam / Handtekening) 
(Nom / Signature) 
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